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VIEŠOJI ĮSTAIGA „TĖVIŠKĖS NAMAI“ 

2014 METŲ VEIKLOS ATASKAITA 

2014 m. balandžio 27 d. 

Viešoji įstaiga „TĖVIŠKĖS NAMAI“ (toliau – viešoji įstaiga) įregistruota 2010 m. 

vasario 11 d. Įstaigos veikla orientuojama spręsti Alytaus regiono sunkiai sergančių onkologinių  ir 

senyvo amžiaus pacientų socialines, psichologines bei dvasines problemas. 

                  Įstaiga yra pelno nesiekiantis ribotos civilinės atsakomybės viešasis juridinis asmuo, kurio 

tikslas – tenkinti viešuosius interesus, vykdyti visuomenei naudingą veiklą. Ji veikia socialinių 

paslaugų ir paliatyviosios pagalbos organizavimo srityje ir siekia viešai teikti šių sričių paslaugas 

onkologinių ligų paliestiems asmenims, kitiems visuomenės nariams. 

Vykdydama steigėjų numatytas veiklas, įstaiga įgyvendina veiklos tikslus ir uždavinius, 

susijusius su socialinėmis ir paliatyviosios pagalbos paslaugomis, šių paslaugų prieinamumu ir 

kokybe.  

Įstaiga įregistruota Juridinių asmenų registre 

Įstaigos kodas: 302480323 

Registracijos adresas: Zaidų km. 1, Alytаus raj., LT62182  

Buveinė: Ligoninės g. 3, Alytus, LT62114  

Finansiniai metai prasideda sausio 1 d. ir baigiasi gruodžio 31 d. 

Įstaigos lėšų šaltiniai yra steigėjo įnašas, projektiniai tiksliniai finansavimai, juridinių ir 

fizinių asmenų teikiama parama, pajamos iš ūkinės–komercinės veiklos bei kitos teisėtai gautos 

lėšos. 

1.    VšĮ „TĖVIŠKĖS NAMAI“ DALININKAI IR KIEKVIENO IŠ JŲ ĮNAŠŲ VERTĖ 

FINANSINIŲ METŲ PRADŽIOJE IR PABAIGOJE 

Finansinių metų pradžioje įstaigos dalininkais buvo šie fiziniai asmenys: 

- Marijona Balaikienė (įnašų vertė – 19000 Lt); 

- Eimantas Balaika (įnašų vertė – 5000 Lt); 

- Virginija Lisauskienė (įnašų vertė – 500 Lt); 

- Laima Lenkienė (įnašų vertė – 500 Lt); 

Įnašų vertė 2014 m. metų pradžioje – 25 000 Lt.  
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Finansinių metų pаbaigoje įstaigos dalininkais buvo penki fiziniai asmenys: 

- Marijona Balaikienė (įnašų vertė – 19000 Lt); 

- Eimantas Balaika (įnašų vertė – 5000 Lt); 

- Virginija Lisauskienė (įnašų vertė – 500 Lt); 

- Laima Lenkienė (įnašų vertė – 500 Lt); 

- Jolita Vyšniauskienė (įnašų vertė – 500 Lt); 

2014 m. pabaigoje bendra dalininkų įnašų vertė – 25 500 Lt. 

 

2.      VšĮ „TĖVIŠKĖS NAMAI“ GAUTOS LĖŠOS IR JŲ ŠALTINIAI PER FINANSINIUS 

METUS IR ŠIŲ LĖŠŲ PANAUDOJIMAS PAGAL IŠLAIDŲ RŪŠIS 

      Gautos lėšos ir jų šaltiniai per finansinius metus    

           Lėšų šaltinis Lėšų suma (Lt) 

DALININKŲ ĮNAŠAI (per 2014 metus)    500.00 

KITAS FINANSAVIMAS 111875.15 

Iš Jaunimo reikalų departamento  gautas finansavimas                                                      

(pagal tikslinio projekto finansavimo sutartį) 

47 911.15 

Pajamos iš Pagalbos onkologiniams ligoniams asociacijos                                     

(administruojamam projektui įgyvendinti) 

15237.00 

Iš LR Socialinės apsaugos ir darbo min-jos(pagal programos 

tikslinio projekto finansavimo sutartį) 

15000.00 

Pajamos iš Vilniaus teritorinės ligonių kasos                                            

(už suteiktas paliatyviosios pagalbos namuose paslaugas) 

8455.47 

Pajamos iš kitos ūkinės-komercinės veiklos  7552.71 

Iš JAV ambasados gautas finansavimas                                                                         

(tarptautiniam projektui įgyvendinti) 

5 060.01 

Iš Alytaus miesto savivaldybės gautas finansavimas                                                                  

(pagal Sveikatinimo programos tikslinio projekto 

finansavimo sutartį) 

5 000.00 

Juridinių asmenų suteikta parama                                        
(AB ,,LINAS AGRO”, UAB „LANKAVA“, UAB “PRETENDENTAS”, V.SURDOKO IĮ) 

2 500.00 

Fizinių asmenų suteikta anoniminė parama 2 388.00  

Pagal Labdaros ir paramos įstatymą fizinių asmenų paskirta 

GPM parama 

1 770.81 

Iš Alytaus miesto savivaldybės gautas finansavimas                                                                  

(pagal Sporto programos tikslinio projekto finansavimo 

sutartį) 

1000.00 

IŠ VISO 112375.15 
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   Lėšų panaudojimas pagal išlaidų rūšis                                                                                                                                           

Išlaidų rūšis Lėšų suma (Lt) 

Darbuotojų užmokesčio išlaidos (tame skaičiuje ir Sodros mokesčiai) 59521.44 

Iš jų                                   1. Darbo užmokestis JRD projekto darbuotojams           

2. Darbo užmokestis Paliatyviosios pagalbos komandos personalui                     

3. Darbo užmokestis POLA kortelės projekto administratoriui                          

4. Darbo užmokestis SOC MIN  projekto koordinatoriui                                     

5. Darbo užmokestis įstaigos finansininkui                                                                                                                                          

6. Darbo užmokestis JAV projekto koordinatoriui                                                                  

7. Darbo užmokestis įstaigos vadovui 

36150.20                  

8279.70                                    

7997,57                                

2996,00                    

2891.32                                     

1057.70                         

148.95 

Transporto išlaidos (išlaidos kurui pirkti) 14593.36 

Patalpų nuoma ir komunalinės paslaugos                                          

(Lietuvos Raudonojo Kryžiaus draugijos Alytaus skyriui) 

3567.18 

Iš jų:                                        patalpų nuoma 1850.01 

                                                komunalinės paslaugos  1717.17 

Ryšių paslaugos 2042.36 

Ilgalaikis turtas (foto aparatas) 1500.00 

Kitos prekės ir paslaugos 

Iš jų:         1. Patalpų nuoma ir projekto dalyvių maitinimas Alytaus kolegijoje                

2. Printerių kasečių pildymas UAB „Šešios spalvos“                                         

3. Kanceliarinės prekės UAB „Skaitmeninis amžius“                                         

4. Projekto dalyvių maitinimas UAB „Šventė jums“                                                

5.Pašto išlaidos  AB “Lietuvos paštas”                                                        

 6.Dalomosios medžiagos spausdinimas  UAB “Albagrafija”                                        

7.Paslaugos pagal autorines sutartis                                                                                     

8.Kitos smulkios išlaidos, kurių vertė nesiekia 1000 Lt   

20098.25 

2620.00                    

2044.59                    

1428.27                    

1380,00                    

1144.25                    

1017.80                     

1866.16                    

8597.43    

IŠ VISO 101322.59 

 

3.      VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS ĮSIGYTAS IR PERLEISTAS ILGALAIKIS TURTAS PER 

FINANSINIUS METUS 

Įsigyta ilgalaikio materialaus turto per 2014 metus buvo už 1500 Lt (fotoaparatas). 

      Perleisto ilgalaikio materialaus turto per 2014 metus buvo už bendrą 2160,00 Lt sumą (paramos 

būdu gautų meno dirbinių – paveikslų pardavimas - savikaina 600,00 Lt). 
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4. VšĮ „TĖVIŠKĖS NAMAI“ VEIKLOS SĄNAUDOS PER FINANSINIUS METUS  

Veiklos sąnaudos sudarė 21711.47 Lt, iš jų – išlaidos darbo užmokesčiui 8418.61 Lt. 

 

5. VŠĮ „TĖVIŠKĖS NAMAI“ ETATINIŲ DARBUOTOJŲ SKAIČIUS FINANSINIŲ 

METŲ PRADŽIOJE IR PABAIGOJE 

      Apmokamų etatinių darbuotojų skaičius 2014 metų pradžioje – 3. 

      Apmokamų etatinių darbuotojų skaičius 2014 metų pabaigoje – 10.  

 

6. VŠĮ „TĖVIŠKĖS NAMAI“ SĄNAUDOS VALDYMO IŠLAIDOMS 

Valdymo išlaidų  per ataskaitinį laikotarpį nepatirta. 

 

7.      DUOMENYS APIE VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS VADOVĄ, ĮSTAIGOS IŠLAIDOS 

VADOVO DARBO UŽMOKESČIUI IR KITOMS VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS VADOVO 

IŠMOKOMS 

Direktorė – Laima Lenkienė (dirbo iki gegužės 1 d.). Įstaigos išlaidos Laimos Lenkienės darbo 

užmokesčiui – 149.18 Lt (išmokėtas). Nuo 2014 m. gegužės 1 d. vadovo pareigas einančio 

Eimanto Balaikos darbo užmokesčiui lėšų nebuvo skirta, išskyrus iki gegužės 1 d. 257.51 Lt 

išmokėtas už projekto administravimą.  

Kitoms viešosios įstaigos vadovo išmokoms – 0 Lt. 

 

8.      VŠĮ „TĖVIŠKĖS NAMAI“ IŠLAIDOS KOLEGIALIŲ ORGANŲ KIEKVIENO NARIO 

DARBO UŽMOKESČIUI IR KITOMS ĮSTAIGOS KOLEGIALIŲ ORGANŲ NARIŲ 

IŠMOKOMS 

Įstaiga turi Stebėtojų tarybą, kurios nariai dirba neatlygintinai. Daugiau kolegialių organų 

pagal įstatus įstaiga neturi. 

 

9.      VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS IŠLAIDOS IŠMOKOMS SU VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS 

DALININKAIS SUSIJUSIEMS ASMENIMS. 

Išlaidų išmokoms su viešosios įstaigos dalininkais susijusiems asmenims ataskaitiniais metais 

nebuvo, išskyrus Laimai Lenkienei, kaip direktorei išmokėtas atskaičius mokesčius 149.18 Lt darbo 

užmokestis. Eimantui Balaikai už projekto administravimą išmokėtas 257.51 Lt darbo užmokestis. 
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10.  VŠĮ „TĖVIŠKĖS NAMAI“ TIKSLAI, VEIKLOS POBŪDIS IR PASIEKTI 

REZULTATAI PER FINANSINIUS METUS. 

     

       Pagrindinis įstaigos veiklos tikslas –  organizuoti psichosocialinių ir paliatyviosios pagalbos 

paslaugų sunkiai sergantiems onkologiniams ligoniams ir jų šeimų nariams teikimą, padėti pagerinti 

jų gyvenimo kokybę. 

 

Ataskaitiniu laikotarpiu VšĮ „Tėviškės namai“ veikė šiomis kryptimis: 

- Savanoriškų iniciatyvų vykdymas (Savanorių centro veiklos organizavimas); 

- Nemokamų socialinių paslaugų onkologiniams ligoniams ir jų artimiesiems teikimas 

(Vėžio informacijos ir paramos centro socialinio darbuotojo darbo organizavimas); 

- Paliatyviosios pagalbos paslaugų onkologinių pacientų namuose organizavimas 

(Paliatyvios pagalbos ir globos centro specialistų komandos darbas). 

Viešosios įstaigos „TĖVIŠKĖS NAMAI“ misija – užtikrinti kuo geresnę onkologinių pacientų ir 

jų šeimos narių gyvenimo kokybę, tenkinti gyvybinius poreikius (fizinius, psichologinius, socialinius, 

dvasinius), sudaryti poreikius atitinkančias gyvenimo sąlygas; užtikrinti teisių įgyvendinimą, 

ypatingą dėmesį skirti psichologinei bei socialinei adaptacijai, teikti sveikatos priežiūros bei 

socialines paslaugas, padėti spręsti paciento ir jo šeimos fizines, psichosocialines ir dvasines 

problemas. 

Viešosios įstaigos „TĖVIŠKĖS NAMAI“ vizija – būti modernia bendradarbiaujančia įstaiga, 

teikti kokybiškas sveikatos priežiūros bei socialines paslaugas ir efektyviai vykdyti jai steigėjų 

deleguotas socialinės paramos funkcijas. 

       Įstaiga, įgyvendindama steigėjų deleguotas funkcijas, siekia:   

- racionalaus finansinių, materialinių ir darbo išteklių paskirstymo, perskirstymo ir naudojimo; 

- nuolat vertinti ir tobulinti VšĮ „TĖVIŠKĖS NAMAI“ veiklos sritis ir tikslinti jas, atsižvelgiant į 

poreikį, pasiekimus ir pasikeitimus; 

- rengti ir įgyvendinti socialinių paslaugų teikimo programas bei projektus; 

- organizuoti labdaros ir paramos renginius, tvarkyti gautos paramos apskaitą, skirstyti gautą paramą; 

- įgyvendinti VšĮ „TĖVIŠKĖS NAMAI“ trumpalaikius ir ilgalaikius tikslus. 
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11.  PASIEKTŲ REZULTATŲ APIBŪDINIMAS  

 

11.1. SAVANORIŲ CENTRO VEIKLA. 

 

Praėjusiais metais įstaigoje buvo toliau nuosekliai plėtojama Savanorių centro veikla. 2014 

metais vykdyti du savanorystės projektai: 

I) „Jaunimo savanorių tarnyba“, kurį finansavo Jaunimo reikalų departamentas. Nuo 

vasario mėn. 

II)    „Savanoriškų iniciatyvų skatinimas Alytaus apskrityje“, kurį finansavo Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerija. Projekto metu internetinėje svetainėje www.DzukijosSavanoriai.lt 

buvo viešinama savanorystė Pietų Lietuvoje, projekto atnaujinta ir toliau plėtojama partnerystė su 

Pietų Lietuvos regiono NVO. Projekto eigoje surengti mokymai NVO atstovams (savanoriams ir 

savanorių koordinatoriams). Bendradarbiaujant su projekto partneriais surengti 7 savanoriškos 

veiklos pristatymai ir 8 akcijos, kurių metu įvairių visuomenės grupių atstovai buvo supažindinti su 

savanorystės galimybėmis Pietų Lietuvoje bei pristatyta įstaigos ir kitų regiono organizacijų veikla. 

Įstaigos savanoriai bendradarbiaudami su kitomis Alytaus NVO surengė savanorišką akciją -

VIDURNAKČIO EITYNES, kurios metu pristatė paliatyviosios pagalbos namuose teikiamas 

paslaugas ir naktinės eisenos su žvakėmis metu pagerbė anapilin išėjusius mūsų krašto žmones. Tai 

pirmoji tokio pobūdžio gedėjimo ir „hospice“ judėjimo palaikymo akcija Lietuvoje. Projekto metu 

buvo apmokamas savanorių koordinatoriaus etatas.  

         Pagal susitarimus su Alytaus apskrities S. Kudirkos ligonine bei Alytaus medicininės 

reabilitacijos ir sporto centru savanoriai toliau lankė sunkiai sergančius šių įstaigų slaugos skyrių 

ligonius bei teikė nemokamą socialinę pagalbą į įstaigą besikreipiančių ligonių namuose. 

 

 Be projektinių veiklų praėjusiais metais įstaigos savanoriai surengė keletą savanorišką veiklą 

populiarinančių renginių: 

1. Surengta akcija SAVANORIAI PRIEŠ VĖŽĮ (balandžio mėn. Alytaus profesinio rengimo 

centre); 

2. Talka – akcija „Darom 2014“ (gegužės mėn. prie savanorių centro);  

3. Įstaigos parengtos informacinės medžiagos platinimas Alytaus miesto šventės (birželio mėn.) 

bei „Dzūkų turtai“ (rugsėjo mėn) metu; 

4. Velykinių ir kalėdinių sveikinimų atvirukų konkursai vaikams. Švenčių metu vaikų pagaminti 

sveikinimai įteikti Alytaus apskrities S. Kudirkos ligoninės bei Alytaus medicininės 

reabilitacijos ir sporto centro slaugos skyrių ligoniams. 

5. Savanorių dalyvavimas akcijoje Alytaus bėgime KOVAI SU VĖŽIU PALAIKYTI (gegužės 

mėn.) ir VIDURNAKČIO EITYNĖSE (rugpjūčio mėn.) bei paramos koncertuose  

SENAMIESČIO VAKARAI . 

6. Savanoriškos veiklos pristatymai (Alytaus profesinio rengimo centre, Ūdrijos ir Alovės 

mokyklose rugsėjo mėn.). 

7. Alytaus apskrities moksleiviams surengti savanoriškos veiklos pristatymai „BŪK 

SAVANORIS“ teritorinės darbo biržos skyrių patalpose (Alytuje birželio mėn,  Lazdijuose, 

Druskininkuose ir Varėnoje- liepos mėn.) 

8. Dalyvavimas Alytaus miesto šventėje „Dzūkų turtai“ (spalio mėn. kartu su Alytaus 

Senamiesčio bendruomenės nariais.)  

9. Savanorystės foto konkurso organizavimas. 

10. Tarptautinės savanorių dienos minėjimas (”Dzūkijos savanorystės festivalis” gruodžio mėn. 

Alytaus miesto teatre). 

Savanorių renginiuose įvairių amžiaus grupių visuomenės atstovams buvo pristatoma 

http://www.dzukijossavanoriai.lt/
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savanoriška veikla, dalijama pagaminta informacinė medžiaga.  

Praėjusiais metais įstaiga toliau bendradarbiavo su Alytaus Senamiesčio bendruomene ir 

aktyviai dalyvavo jos organizuojamose veiklose. Su bendruomenės atstovais surengta keletas bendrų 

renginių, kurių metu savanoriai platino informaciją apie įstaigos veiklą, dalijo informacinę medžiagą 

apie onkologinių susirgimų prevencines programas. Bendriems projektams įgyvendinti iš Alytaus 

miesto savivaldybės gautas 3000 Lt finansavimas. 

 Siekiant sistemingai ir kryptingai organizuoti savanorišką veiklą toliau, svarbu išlaikyti 

savanorių koordinatoriaus etatą. Tuo tikslu buvo parengta keletas projektų finansavimui 2015 metais 

gauti. 

 

 

 

11.2. VĖŽIO INFORMACIJOS IR PARAMOS CENTRO VEIKLA. 

 

Alytaus Vėžio informacijos ir paramos centre ataskaitiniu laikotarpiu dirbo socialinis 

darbuotojas ir koordinatorius, kurie teikė nemokamą informacinę pagalbą onkologinių ligų 

paliestiems asmenims. Buvo toliau tęsiamas bendradarbiavimas su VO „Išmokime gyventi su vėžio 

liga“, Psichosocialinės onkologijos asociacijos, Nacionalinio vėžio instituto specialistais, Alytaus 

miesto ir rajono bendruomenėmis, partneriais iš Didžiosios Britanijos bei Baltarusijos.  

Bendradarbiaujant su projekto partneriais, buvo parengta ir atspausdinta dalomoji informacinė 

medžiaga (lankstinukai, skrajutės), skirta platinti ją regiono sveikatos priežiūros įstaigose.  

2014 metais įstaiga pasirašė sutartį su Psichosocialinės onkologijos asociacija dėl bendro 

projekto PSICHOSOCIALINIŲ PASLAUGŲ PRIEINAMUMO GERINIMAS ONKOLOGINIAMS 

PACIENTAMS IR JŲ ARTIMIESIEMS STIPRINANT NVO VEIKLĄ įgyvendinimo. Projekto 

metu pagaminta dalomoji medžiaga apie vėžio prevencines programą, kuri buvo platinama įvairių 

renginių metu.   

Siekiant sulaukti visuomenės paramos onkologinių ligų paliestiems asmenims, 2014 metų 

gegužės mėnesį buvo surengtas trečiasis Pietų Lietuvoje Alytaus bėgimas kovai su vėžiu palaikyti. 

Bėgime dalyvavo Alytaus miesto ir rajono bendruomenių atstovai bei svečiai iš Baltarusijos.. 

Bendradarbiaudami su Nacionalinio vėžio instituto Vėžio informacinio centro specialistais bei 

POLA buvo parengta ir išleista metodinė medžiaga vėžio paliestiems asmenims, kurią platina Vėžio 

informacijos ir paramos centro socialinis darbuotojas, savanoriai vykdomų akcijų metu.  

2014 metais buvo pateikta paraiška pagal Alytaus miesto savivaldybės visuomenės sveikatos 

rėmimo specialiosios ir asmens sveikatos priežiūros programą ir gautas 5000 Lt finansavimas centro 

veiklai užtikrinti.  

Bendradarbiaujant su POLA įstaiga toliau administravo respublikinį projektą POLA 

KORTELĖ, kurio metu Vėžio informacijos ir paramos centro koordinatorius platina POLA korteles 

bei nemokamus akcijos KARTU SVEIKTI LENGVIAU pakvietimus į kultūrinius renginius. Šiam 

darbui plėtoti ataskaitiniu laikotarpiu buvo pasitelkti tam parengti ir motyvuoti įstaigos savanoriai. 

Projektas plėtojamas ir 2015 metais, įstaiga pasitelkus savanorius jį įgyvendina visoje Lietuvoje. 

 

 

 

       11.3. PALIATYVIOSIOS PAGALBOS IR GLOBOS CENTRO VEIKLA 

 

2013 metais Paliatyvios pagalbos ir globos centro specialistų komanda (gydytoja, slaugytojos, 

socialinė darbuotoja) gavo licenciją teikti ambulatorines paliatyviosios pagalbos paslaugas, tačiau 

tiesioginis darbas su pacientais namuose buvo pradėtas tik 2014 metų antroje pusėje, gavus nedidelį 

finansavimą iš Teritorinių ligonių kasų. 2014 metų bėgyje komanda teikė paliatyviąją pagalbą 6 

onkologiniams pacientams ir jų šeimos nariams už 8455.47 Lt finansuotą sumą. Metų pabaigoje buvo 

parengtas prašymas finansavimui 2015 metams ir iš Teritorinių ligonių kasų 2015 metams buvo 

pasirašyta finansavimo sutartis  šias paslaugas teikti 2014 metais. 
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Paliatyviosios pagalbos stacionaro įkūrimo šalia Alytaus idėja dėl finansavimo trūkumo 

ataskaitiniu laikotarpiu taip pat nebuvo aktyviai plėtojama. Tačiau tuo tikslu buvo dirbama ieškant 

finansavimo projektams įgyvendinti. Iš rėmėjų gautos paramos 500 Lt skirta žemės matavimams 

apmokėti. 

Rugpjūčio mėnesį įstaigos savanorių ir rėmėjų pastangomis Alytaus mieste buvo surengtas 

savanoriška akcija VIDURNAKČIO EITYNĖS, kurios metu buvo viešinama informacija apie 

paliatyviąją pagalbą. Akcijos metu buvo pristatyta Alytaus „hospiso“ idėja, sulauktas akcijos dalyvių 

palaikymas. Renginio dalyviams surengtas koncertas, plačiau pristatyti įstaigos planai paliatyviosios 

pagalbos srityje, naktinių eitynių su žvakėmis metu pagerbti anapilin išėję nusipelnę Alytaus krašto 

žmonės. 

Įstaigos atstovai tęsė ankstesniais metais pradėtą bendradarbiavimą su Gardino vaikų 

„hospisu“. Bendradarbiavimo eigoje įstaigos atstovai susipažino su rytų partnerių paliatyvosios 

pagalbos institucijų veikla, dalijosi informacija, kuri bus naudinga Paliatyvios pagalbos ir globos 

centro veikloje. 

Siekiant pritraukti lėšų paliatyviosios pagalbos organizavimui, įstaigos įsteigtas „Hospice“ 

paramos fondas, kuris dėl personalo trūkumo aktyvios veiklos nevykdė, tačiau aktyviai prisidedant 

įstaigos personalui buvo parengta strategija ir ruošiamos projektinės veiklos, kas ateityje turėtų padėti 

rūpinsis paliatyviosios pagalbos idėjų Lietuvoje viešinimu ir lėšų šiai veiklai visoje Lietuvoje 

pritraukimu. Tikimasi, kad subūrus aktyvią komandą, fondas sugebės pritraukti lėšų iš visuomenės ir 

taip palaikyti paliatyviosios pagalbos komandos darbą Alytuje.  

 

 

 

 

Direktorius        Eimantas Balaika 


